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ATA DA D’I'ECIMA PRIMEIRA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO FISCAL
DA AMAPA PREVIDENCIA - COFISPREV DO ANO 2021.

Aos dezoito dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e um, através de
videoconferéncia, aplicativo Skype, devido ao periodo de contingenciamento em razéo da
pandemia do coronavirus, as quinze horas e quinze minutos, teve inicio a décima
primeira reunido extraordinaria do Conselho Fiscal da Amapa Previdéncia — COFISPREV,
coordenada pelo Presidente, Senhor Elionai Dias da Paixdo, o qual cumprimentou os
conselheiros. Com a palavra a secretaria, Senhora Bruna Mangas Salomao, efetuou a
leitura do ITEM 01- Edital de Convocagdao numero vinte e dois, o qual convocou 0s
Conselheiros para fazerem-se presentes nesta sessao. Verificagao de quérum. Foram
chamados nominalmente os Conselheiros na seguinte ordem: Elionai Dias da Paixao,
presente, Helton Pontes da Costa, presente, Arnaldo Santos Filho, presente, Eduardo
Corréa Tavares, presente, Francisco das Chagas Ferreira Feijo, presente, Adrilene
Ribeiro Benjamin Pinheiro, presente. Justificativa de auséncia. Nao houve. ITEM 02 -
Apresentacao, apreciacdo e aprovacado do relatério/voto das andlises dos seguintes
Processos de compensagdes previdenciarias. (Relator Conselheiro Arnaldo Santos
Filho). 2. 1 - Processo n °© 2019.237.300687PA - Compensagdes Previdenciarias do més
de Fevereiro de 2019 — Auxilio Doenga. O relator realizou a leitura do relatério. O auxilio-
doencga tem previsao legal estabelecida na Lei n°® 0915/2005, especificamente em seu
artigo 23, que assim dispde: Art. 23. O auxilio-doenga sera devido ao segurado que ficar
incapacitado para a atividade de seu cargo por mais de 15 (quinze) dias consecutivos. §
1° O auxilio-doenca consiste em renda mensal correspondente ao valor da remuneracdo
de contribuicdo de que trata o inciso Xlll do art. 3° sobre ela incidindo a aliquota de
contribuigao ordinaria, sendo devido a contar do décimo sexto dia do afastamento a este
titulo. (...). § 14 O auxilio-doenca sera pago pelo 6rgdo ou entidade a que o servidor
esteja vinculado, efetivando-se a compensacdo quando do recolhimento das
contribuigcbes previdenciarias a AMPREV. (grifos nossos). Portanto, o pagamento é
realizado pelo 6rgado onde o servidor segurado labuta, desta forma, ao ser recolhida a
devida contribuicdo previdenciaria a AMPREYV, o ente compensa em seus pagamentos o
valor pago ao servidor (art. 23, § 14 da Lei 0915/2005). Cabe destacar que tais beneficios
ndo abrangem outras vantagens pecuniarias que o servidor receba por suas atribuicoes,
como hora extra, adicional noturno ou cargo de chefia, por exemplo. Esta deve ser a
remuneragao que sirva de base para calculo para a contribuicao ordinaria, (art. 23, § 1°
da Lei 0915/2005). A folha mensal de fevereiro de 2019 relativa ao beneficio Auxilio-
Doenca destacava a importancia total de R$ 1.329.655,25 (um milhdo trezentos e vinte e
nove mil seiscentos e cinquenta e cinco reais e vinte e cinco centavos). Os valores estao
distribuidos apenas entre os poderes Executivo, e Judiciario, com a devida separacao
entre Plano Financeiro e Plano Previdenciario. O més de fevereiro de 2019 néao
apresentou nenhuma compensacao relacionada a Auxilio-Doencga que fosse vinculada ao
Ministério Publico, Assembleia Legislativa ou ao Tribunal de Contas do Estado. Ressalte-
se ainda que o processo esta devidamente instruido em relagdo a sua organizagao,
contendo capa, numeracao de paginas, identificacdo dos responsaveis da AMPREYV pela
validacao das informagdes e identificagdo dos servidores que usufruiram do citado
beneficio no decorrer do més de fevereiro de 2019, bem como os respectivos valores
individuais. Além disso, as areas técnicas da AMPREV apresentaram relagao
identificando no caso do Poder Executivo o 6rgdo ao qual o servidor esta vinculado
(administragéo direta e indireta) e no caso do Tribunal de Justiga, além do proprio
executivo, a separacdo do que foi compensado em relagcdo ao Fundo Financeiro e ao
Fundo Previdenciario, em total observancia a segregacao de massas instituida pelo art.
91 da Lei 915/2005 (alterado pela Lei 1432/2009), seguidos de notas de empenho e
liuidacdo e demais documentos relacionados ao processo de compensacao do auxilio-
doenga, tudo devidamente digitalizado e apresentado em arquivo PDF para analise deste
Conselho Fiscal. Portanto, os valores pagos a titulo de auxilio-doenga no més de
fevereiro de 2019, nos termos da documentacido acostada ao presente relatério, estao
em consonancia com o que é devido aos poderes listados, conforme pode ser percebido
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pelo cotejamento das informacgbes destacadas. Confirmados os valores, foram emitidas
as Notas de Empenho de n® 151/2019 (fl. 125), 152/2019 (fl.126), 153/2019 (fl.127),
154/2019 (fl.128), 155/2019 (fl.129), 156/2019 (fl.130), 157/2019 (fl.131), 158/2019
(fl.132), 159/2019 (f1.133), 160/2019 (fl.134) e 161/2019 (fl.135) e as Notas de Liquidacao
de n° 266/2019 (fl. 137), 269/2019 (fl. 138), 270/2019 (fl. 139), 271/2019 (fl. 139, erro de
numeracao), 273/2019 (fl. 140), 274/2019 (fl. 141), 275/2019 (fl. 142), 277/2019 (fl. 143),
276/2019 (fl. 144), 267/2019 (fl. 145) e 272/2019 (fl. 146), resultando na concretizagao
dos registros das despesas na contabilidade da AMPREV. Ressalte-se ainda que tais
beneficios ndo abrangeram outras vantagens pecuniarias recebidas pelo servidor
segurado em decorréncia de suas atribui¢cdes de rotina, tais como horas extras, adicional
noturno ou gratificagao por exercicio de cargo de confianga. Registre-se, portanto, que o
processo estd em plena consonancia com os dispositivos legais aplicaveis, ndo se
vislumbrando de plano nenhuma irregularidade passivel de objecao a aprovacao. VOTO.
Considerando a reqularidade do feito e a observancia de toda legislagao pertinente, voto
pela APROVACAO SEM RESSALVAS do processo analisado no presente _relatério,
recomendando, no entanto, que a area de controle interno da AMPREV passe a fazer
analise_por amostragem em relacao a legitimidade dos vinculos dos beneficiarios dos
valores compensados, bem como em relagdo aos proprios valores, confirmando a sua
adequacdo as exigéncias do art. 23 da Lei 915/05. 2. 2 - Processo n°
2019.237.400841PA - Compensagdes Previdenciarias do més de Marco de 2019 —
Auxilio Doenca. O relator realizou a apresentagao do relatério com as analises dos autos.
A folha mensal de margo de 2019 relativa ao beneficio Auxilio-Doenga destacava a
importancia total de R$ 1.571.142,13 (um milhdo quinhentos e setenta e um mil cento e
quarenta e dois reais e treze centavos). Os valores estdo distribuidos apenas entre os
poderes Executivo, Ministério Publico e Judiciario, com a devida separacéo entre Plano
Financeiro e Plano Previdenciario. O més de marco de 2019 n&o apresentou nenhuma
compensacao relacionada a Auxilio-Doenca que fosse vinculada a Assembleia
Legislativa ou ao Tribunal de Contas do Estado. Ressalte-se ainda que o processo esta
devidamente instruido em relagdo a sua organizagdo, contendo capa, numeragao de
paginas, identificacdo dos responsaveis da AMPREV pela validagdo das informacoes e
identificagdo dos servidores que usufruiram do citado beneficio no decorrer do més de
marco de 2019, bem como os respectivos valores individuais. Além disso, as areas
técnicas da AMPREV apresentaram relacao identificando no caso do Poder Executivo o
6rgao ao qual o servidor esta vinculado (administragao direta e indireta) e no caso do
Ministério Publico e do Tribunal de Justica, além do préprio executivo, a separagado do
que foi compensado em relagdo ao Fundo Financeiro e ao Fundo Previdenciario, em total
observancia a segregacao de massas instituida pelo art. 91 da Lei 915/2005 (alterado
pela Lei 1432/2009), seguidos de notas de empenho e liquidagdo e demais documentos
relacionados ao processo de compensacao do auxilio-doenca, tudo devidamente
digitalizado e apresentado em arquivo PDF para analise deste Conselho Fiscal. Portanto,
os valores pagos a titulo de auxilio-doenga no més de margco de 2019, nos termos da
documentacio acostada ao presente relatorio, estdo em consonéncia com o que € devido
aos poderes listados, conforme pode ser percebido pelo cotejamento das informagdes
destacadas. Confirmados os valores, foram emitidas as Notas de Empenho de n°
171/2019 (fl. 131), 172/2019 (f.132), 173/2019 (fl.133), 174/2019 (fl.134), 175/2019
(fl.135), 176/2019 (fl.136), 177/2019 (fl.137), 178/2019 (fl.138), 179/2019 (fl.139),
180/2019 (fl.140) , 181/2019 (fl.141) e 182/2019 (fl. 142) e as Notas de Liquidagéo de n°
286/2019 (fl. 133), 287/2019 (fl. 145), 289/2019 (fl. 146), 290/2019 (fl. 147), 291/2019 (fl.
148), 293/2019 (fl. 149), 294/2019 (fl. 150), 295/2019 (fl. 151), 288/2019 (fl. 152),
292/2019 (fl. 153), 296/2019 (fl.154) e 297/2019 (fl.155) resultando na concretizacdo dos
registros das despesas na contabilidade da AMPREV. Ressalte-se ainda que tais
beneficios ndo abrangeram outras vantagens pecuniarias recebidas pelo servidor
segurado em decorréncia de suas atribuicdes de rotina, tais como horas extras, adicional
noturno ou gratificagao por exercicio de cargo de confianca. Registre-se, portanto, que o
processo estd em plena consonancia com os dispositivos legais aplicaveis, ndo se
vislumbrando de plano nenhuma irregularidade passivel de objecao a aprovacao. VOTO.
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Considerando a reqularidade do feito e a observancia de toda legislagao pertinente, voto
pela APROVACAO SEM RESSALVAS do processo analisado no presente relatério,
recomendando, no entanto, que a area de controle interno da AMPREV passe a fazer
analise por amostragem em relacdo a legitimidade dos vinculos dos beneficiarios dos
valores compensados, bem como em relagdo aos proprios valores, confirmando a sua
adequacdo as exigéncias do art. 23 da Lei 915/05. 2. 3 - Processo n°
2019.237.501151PA - Compensacoes Previdenciarias do més de Abril de 2019 — Auxilio
Doenga. O relator apresentou o relatério com as analises. A folha mensal de abril de
2019 relativa ao beneficio Auxilio-Doenca destacava a importancia total de R$
1.507.495,60 (um milhdo quinhentos e sete mil quatrocentos e noventa e cinco reais e
sessenta centavos). Os valores estdo distribuidos apenas entre os poderes Executivo,
Legislativo, Ministério Publico e Judiciario, com a devida separagdo entre Plano
Financeiro e Plano Previdenciario. O més de abril de 2019 ndo apresentou nenhuma
compensacao relacionada a Auxilio-Doenca que fosse vinculada ao Tribunal de Contas
do Estado. Ressalte-se ainda que o processo esta devidamente instruido em relagao a
sua organizagao, contendo capa, numeragao de paginas, identificacdo dos responsaveis
da AMPREV pela validagdo das informacbes e identificacdo dos servidores que
usufruiram do citado beneficio no decorrer do més de abril de 2019, bem como os
respectivos valores individuais. Além disso, as areas técnicas da AMPREYV apresentaram
relacdo identificando no caso do Poder Executivo o 6rgédo ao qual o servidor esta
vinculado (administragao direta e indireta) e no caso do Ministério Publico, Assembleia
Legislativa e do Tribunal de Justica, além do préprio executivo, a separagéo do que foi
compensado em relacdo ao Fundo Financeiro e ao Fundo Previdenciario, em total
observancia a segregacdo de massas instituida pelo art. 91 da Lei 915/2005 (alterado
pela Lei 1432/2009), seguidos de notas de empenho e liquidagdo e demais documentos
relacionados ao processo de compensagdo do auxilio-doenga, tudo devidamente
digitalizado e apresentado em arquivo PDF para analise deste Conselho Fiscal. Portanto,
os valores pagos a titulo de auxilio-doengca no més de abril de 2019, nos termos da
documentagao acostada ao presente relatorio, estdo em consonancia com o que € devido
aos poderes listados, conforme pode ser percebido pelo cotejamento das informagdes
destacadas. Confirmados os valores, foram emitidas as Notas de Empenho de n°
207/2019 (fl. 144), 208/2019 (fl.145), 209/2019 (fl.146), 210/2019 (fl.147), 211/2019
(f.148), 212/2019 (fl.149), 213/2019 (fl.150), 214/2019 (fl.151), 215/2019 (fl.152),
216/2019 (fl.153) , 217/2019 (fl.154) 218/2019 (fl. 155), 219/2019(fl. 156), 220/2019 (fl.
157) e 221/2019 (fl. 158) e as Notas de Liquidagao de n° 370/2019 (fl. 160), 371/2019 (fl.
161), 372/2019 (fl. 162), 373/2019 (fl. 163), 374/2019 (fl. 164), 375/2019 (fl. 165),
376/2019 (fl. 166), 377/2019 (fl. 167), 378/2019 (fl. 168), 392/2019 (fl. 170), 393/2019
(l.171) e 394/2019 (fl.172), 395/2019 (fl. 173) e 396/2019 (fl. 174) resultando na
concretizagdo dos registros das despesas na contabilidade da AMPREV. Ressalte-se
ainda que tais beneficios ndo abrangeram outras vantagens pecuniarias recebidas pelo
servidor segurado em decorréncia de suas atribuicées de rotina, tais como horas extras,
adicional noturno ou gratificagdo por exercicio de cargo de confianga. Registre-se,
portanto, que o processo estd em plena consondncia com os dispositivos legais
aplicaveis, nao se vislumbrando de plano nenhuma irregularidade passivel de objecao a
aprovacido. VOTO. Considerando a reqularidade do feito e a observancia de toda
legislacdo pertinente, voto pela APROVACAO SEM RESSALVAS do processo analisado
no _presente relatério, recomendando, no entanto, que a area de controle interno da
AMPREYV passe a fazer analise por amostragem em relagédo a leqgitimidade dos vinculos
dos beneficiarios dos valores compensados, bem como em relacdo aos proprios valores,
confirmando a sua adequacdo as exigéncias do art. 23 da Lei 915/05. 2. 4 - Processo n°:
2019.237.601481PA - Compensagbes Previdenciarias do més de Maio de 2019 — Auxilio
Doenga. O relator realizou a leitura do relatério com as analises. A folha mensal de maio
de 2019 relativa ao beneficio Auxilio-Doenga destacava a importancia total de R$
1.475.357,13 (um milhdo quatrocentos e setenta e cinco mil trezentos e cinquenta e sete
reais e treze centavos). Os valores estdo distribuidos apenas entre os poderes
EXECUTIVO, LEGISLATIVO e JUDICIARIO, com a devida separagao entre Plano
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Financeiro e Plano Previdenciario. O més de maio de 2019 nao apresentou nenhuma
compensacao relacionada a Auxilio-Doenca que fosse vinculada ao Tribunal de Contas
do Estado ou ao Ministério Publico. Ressalte-se ainda que o processo esta devidamente
instruido em relagdo a sua organizagdo, contendo capa, numeragdo de paginas,
identificacdo dos responsaveis da AMPREV pela validacdo das informagdes e
identificacdo dos servidores que usufruiram do citado beneficio no decorrer do més de
maio de 2019, bem como os respectivos valores individuais. Além disso, as areas
técnicas da AMPREV apresentaram relagdo identificando no caso do Poder Executivo o
6rgao ao qual o servidor esta vinculado (administragao direta e indireta) e no caso da
Assembleia Legislativa e do Tribunal de Justica, além do préprio executivo, a separagao
do que foi compensado em relagdo ao Fundo Financeiro e ao Fundo Previdenciario, em
total observancia a segregagao de massas instituida pelo art. 91 da Lei 915/2005
(alterado pela Lei 1432/2009), seguidos de notas de empenho e liquidagdo e demais
documentos relacionados ao processo de compensacdao do auxilio-doenca, tudo
devidamente digitalizado e apresentado em arquivo PDF para analise deste Conselho
Fiscal. Portanto, os valores pagos a titulo de auxilio-doenga no més de maio de 2019,
nos termos da documentagao acostada ao presente relatério, estdo em consonancia com
0 que é devido aos poderes listados, conforme pode ser percebido pelo cotejamento das
informacdes destacadas. Confirmados os valores, foram emitidas as Notas de Empenho
de n° 254/2019 (fl. 118), 255/2019 (fl.119), 256/2019 (fl.120), 257/2019 (fl.121), 258/2019
(fl.122), 259/2019 (fl.123), 260/2019 (fl.124), 261/2019 (fl.125), 262/2019 (fl.126),
263/2019 (fl.127) , 264/2019 (f.128) 265/2019 (fl. 129), e 266/2019 (fl. 130) e as Notas
de Liquidacéo de n°® 438/2019 (fl. 132), 439/2019 (fl. 133), 440/2019 (fl. 134), 441/2019 (fl.
135), 442/2019 (fl. 136), 443/2019 (fl. 137), 444/2019 (fl. 138), 445/2019 (fl. 139),
446/2019 (fl. 140), 447/2019 (fl. 141), 448/2019 (fl.142) e 449/2019 (fl.143), e 450/2019
(fl. 144) resultando na concretizagcao dos registros das despesas na contabilidade da
AMPREV. Ressalte-se ainda que tais beneficios ndo abrangeram outras vantagens
pecuniarias recebidas pelo servidor segurado em decorréncia de suas atribuicdes de
rotina, tais como horas extras, adicional noturno ou gratificacao por exercicio de cargo de
confianga. Registre-se, portanto, que o processo estd em plena consonancia com os
dispositivos legais aplicaveis, ndo se vislumbrando de plano nenhuma irregularidade
passivel de objecédo a aprovagdo. VOTO. Considerando a reqularidade do feito e a
observancia de toda legislacdo pertinente, voto pela APROVACAO SEM RESSALVAS do
processo_analisado no presente relatorio, recomendando, no entanto, que a area de
controle interno da AMPREV passe a fazer andlise por amostragem em relacdo a
legitimidade dos vinculos dos beneficiarios dos valores compensados, bem como em
relacdo aos proprios valores, confirmando a sua adequacdo as exigéncias do art. 23 da
Lei 915/05. 2. 5 - Processo n°% 2019.237.701723PA - Compensacdes Previdenciarias do
més de Junho de 2019 — Auxilio Doenca. O relator realizou a leitura do relatério com as
analises. A folha mensal de junho de 2019 relativa ao beneficio Auxilio-Doenca
destacava a importancia total de R$ 1.585.850,75 (um milhdo quinhentos e oitenta e
cinco mil oitocentos e cinquenta reais e setenta e cinco centavos). Os valores estao
distribuidos apenas entre os poderes EXECUTIVO, LEGISLATIVO e JUDICIARIO, com a
devida separacao entre Plano Financeiro e Plano Previdenciario. O més de junho de
2019 ndo apresentou nenhuma compensacao relacionada a Auxilio-Doenca que fosse
vinculada ao Tribunal de Contas do Estado ou ao Ministério Publico. Ressalte-se ainda
que o processo esta devidamente instruido em relagdo a sua organizagdo, contendo
capa, numeragao de paginas, identificagdo dos responsaveis da AMPREYV pela validagao
das informacgdes e identificacdo dos servidores que usufruiram do citado beneficio no
decorrer do més de junho de 2019, bem como os respectivos valores individuais. Além
disso, as areas técnicas da AMPREV apresentaram relagdo identificando no caso do
Poder Executivo o 6rgdo ao qual o servidor esta vinculado (administragao direta e
indireta) e no caso da Assembleia Legislativa e do Tribunal de Justica, além do préprio
executivo, a separagao do que foi compensado em relagdo ao Fundo Financeiro e ao
Fundo Previdenciario, em total observancia a segregacdo de massas instituida pelo art.
91 da Lei 915/2005 (alterado pela Lei 1432/2009), seguidos de notas de empenho e
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liuidacdo e demais documentos relacionados ao processo de compensacao do auxilio-
doenca, tudo devidamente digitalizado e apresentado em arquivo PDF para analise deste
Conselho Fiscal. Portanto, os valores pagos a titulo de auxilio-doenga no més de junho
de 2019, nos termos da documentacdo acostada ao presente relatorio, estdo em
consonancia com o que é devido aos poderes listados, conforme pode ser percebido pelo
cotejamento das informagbes destacadas. Confirmados os valores, foram emitidas as
Notas de Empenho de n° 309/2019 (fl. 131), 310/2019 (f.132), 311/2019 (fl.133),
312/2019 (fl.134), 313/2019 (fl.135), 314/2019 (fl.136), 315/2019 (fl.137), 316/2019
(f.138), 317/2019 (fl.139), 318/2019 (fl.140), 319/2019 (fl.141), 320/2019 (fl. 142) e
321/2019 (fl. 143) e as Notas de Liquidacao de n° 518/2019 (fl. 145), 519/2019 (fl. 146),
520/2019 (fl. 147), 521/2019 (fl. 148), 522/2019 (fl. 149), 523/2019 (fl. 150), 524/2019 (fl.
151), 525/2019 (fl. 152), 526/2019 (fl. 153), 527/2019 (fl. 154), 528/2019 (fl.155),
529/2019 (fl.156) e 530/2019 (fl. 157) resultando na concretizacdo dos registros das
despesas na contabilidade da AMPREV. Ressalte-se ainda que tais beneficios nao
abrangeram outras vantagens pecuniarias recebidas pelo servidor segurado em
decorréncia de suas atribuicdes de rotina, tais como horas extras, adicional noturno ou
gratificacdo por exercicio de cargo de confianga. Registre-se, portanto, que o processo
estd em plena consonancia com os dispositivos legais aplicaveis, ndo se vislumbrando de
plano nenhuma irregularidade passivel de objecdo a aprovacédo. VOTO. Considerando a
reqularidade do feito e a observancia de toda legislagcdo pertinente, voto pela
APROVACAO SEM RESSALVAS do processo analisado no presente _relatério,
recomendando, no entanto, que a area de controle interno da AMPREV passe a fazer
analise_por amostragem em relacao a legitimidade dos vinculos dos beneficiarios dos
valores compensados, bem como em relagdo aos proprios valores, confirmando a sua
adequacdo as exigéncias _do art. 23 da Lei 915/05. 2. 6 - Processo n°:
2019.237.802101PA - Compensacdes Previdenciarias do més de Julho de 2019 — Auxilio
Doenca. O relator realizou a leitura do relatério com as analises. A folha mensal de julho
de 2019 relativa ao beneficio Auxilio-Doenga destacava a importancia total de R$
1.403.767,80 (um milhdao quatrocentos e trés mil setecentos e sessenta e sete reais e
oitenta centavos). Os valores estdo distribuidos apenas entre os poderes EXECUTIVO,
LEGISLATIVO, TRIBUNAL DE CONTAS e JUDICIARIO, com a devida separagdo entre
Plano Financeiro e Plano Previdenciario. O més de julho de 2019 n&o apresentou
nenhuma compensacao relacionada a Auxilio-Doencga que fosse vinculada ao Ministério
Publico. Ressalte-se ainda que o processo esta devidamente instruido em relagao a sua
organizagao, contendo capa, numeragao de paginas, identificacdo dos responsaveis da
AMPREYV pela validacao das informacgdes e identificagdo dos servidores que usufruiram
do citado beneficio no decorrer do més de julho de 2019, bem como os respectivos
valores individuais. Além disso, as areas técnicas da AMPREV apresentaram relacao
identificando no caso do Poder Executivo o 6rgao ao qual o servidor esta vinculado
(administragao direta e indireta) e no caso da Assembleia Legislativa, do Tribunal de
Contas e do Tribunal de Justigca, além do proprio executivo, a separagéo do que foi
compensado em relacdo ao Fundo Financeiro e ao Fundo Previdenciario, em total
observancia a segregacao de massas instituida pelo art. 91 da Lei 915/2005 (alterado
pela Lei 1432/2009), seguidos de notas de empenho e liquidagcao e demais documentos
relacionados ao processo de compensacao do auxilio-doenca, tudo devidamente
digitalizado e apresentado em arquivo PDF para analise deste Conselho Fiscal. Portanto,
os valores pagos a titulo de auxilio-doenga no més de julho de 2019, nos termos da
documentacdo acostada ao presente relatorio, estdo em consonancia com o que € devido
aos poderes listados, conforme pode ser percebido pelo cotejamento das informagdes
destacadas. Confirmados os valores, foram emitidas as Notas de Empenho de n°
364/2019 (fl. 135), 365/2019 (fl.136), 366/2019 (fl.137), 367/2019 (fl.138), 368/2019
(f.139), 369/2019 (fl.140), 370/2019 (fl.141), 371/2019 (fl.142), 372/2019 (fl.143),
373/2019 (fl.144) , 374/2019 (fl.145), 375/2019 (fl. 146), 376/2019 (fl. 147) e 377/2019 (fl.
148) e as Notas de Liquidagédo de n° 628/2019 (fl. 150), 630/2019 (fl. 151), 630/2019 (fl.
152 - REPETIDO), 631/2019 (fl. 153), 633/2019 (fl. 154), 632/2019 (fl. 155), 634/2019 (fl.
156), 635/2019 (fl. 157), 636/2019 (fl. 158), 637/2019 (fl. 159), 638/2019 (fl.160),
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639/2019 (fl.161) 640/2019 (fl. 162) e 641/2019 (fl.163) resultando na concretizagéo dos
registros das despesas na contabilidade da AMPREV. Ressalte-se ainda que tais
beneficios ndo abrangeram outras vantagens pecuniarias recebidas pelo servidor
segurado em decorréncia de suas atribui¢cdes de rotina, tais como horas extras, adicional
noturno ou gratificagao por exercicio de cargo de confianga. Registre-se, portanto, que o
processo estd em plena consonancia com os dispositivos legais aplicaveis, nao se
vislumbrando de plano nenhuma irregularidade passivel de objecao a aprovacao. VOTO.
Considerando a reqularidade do feito e a observancia de toda legislagao pertinente, voto
pela APROVACAO SEM RESSALVAS do processo analisado no presente relatorio,
recomendando, no entanto, que a area de controle interno da AMPREV passe a fazer
analise por amostragem em relacdo a legitimidade dos vinculos dos beneficiarios dos
valores compensados, bem como em relagdo aos proprios valores, confirmando a sua
adequacdo as exigéncias do art. 23 da Lei 915/05. Em seguida o Presidente colocou em
votagdo. O Conselheiro Francisco Feij6 acompanhou o voto do relator. O Conselheiro
Eduardo acompanhou o voto do relator. O Conselheiro Helton acompanhou o voto do
relator, frisando que a conformidade n&o alcanga os processos de concessdes de
beneficios, apenas aos processos de compensacgdes previdenciarias. A Conselheira
Adrilene acompanhou o voto do relator. O Presidente acompanhou o voto do relator.
Deliberacdo: Aprovado por unanimidade de votos os relatérios/voto das Analises
Técnica n° 054 a 059/2021-COFISPREV/AMPREV - que trata dos Processos de
compensacoes previdenciarias auxilio doenca dos meses de fevereiro a julho de
2019, relatado pelo Conselheiro Arnaldo Santos Filho. Apdés anexar em cada
processo sua respectiva Analise Técnica e ata desta sessdo, serdo encaminhados para
Presidéncia da AMPREV. ITEM 03 — Comunicagcdao dos Conselheiros. Nao houve.
ITEM 04 — O que ocorrer. Nao houve assunto. E nada mais havendo a tratar, o Senhor
Presidente do COFISPREV agradeceu a presenca de todos e encerrou a reunido
exatamente as dezessete horas e vinte e oito minutos, da qual eu, Bruna Mangas
Salomao, Secretaria, lavrei a presente ata, que sera assinada pelos Senhores
Conselheiros presentes e por mim. Macapa — AP, 18 de novembro de 2021.

Elionai Dias da Paixao
Conselheiro Titular/Presidente do COFISPREV
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Conselheiro Titular

Francisco das Chagas Ferreira Feij6
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